
第
十
五
章
　
教
育
／
2
2
2

校
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民
主
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「
民
主
治
系
」
與
「
教
授
與
學
生
共
同
治
校
」

　
　

校
園
﹁
民
主
﹂
的
理
念
僅
止
於
大
學
法
中
宣
示
的
教
授
治
校
嗎
？

　
　

在
我
看
來
，
由
於
目
前
大
學
中
的
教
師
以
男
性
占
絕
大
多
數
，
因
此
所
謂
﹁
教
授
治
校
﹂
的
理
念
恐
怕
只
是
校

園
權
力
結
構
重
組
過
程
中
已
經
占
有
優
勢
的
男
性
坐
地
分
贓
而
已
，
不
但
無
能
處
理
性
別
不
平
等
問
題
在
校
園
中
的

各
種
呈
現
︵
如
校
園
性
騷
擾
、
護
理
課
程
的
內
容
安
排
、
女
生
宿
舍
門
禁
問
題
等
等
︶
，
也
無
能
公
允
的
對
待
校
園

中
師
生
之
間
的
權
力
不
平
等
問
題
︵
如
文
化
大
學
美
術
系
罷
課
事
件
中
凸
顯
的
系
主
任
獨
裁
現
象
、
以
及
各
種
課
程

的
教
學
評
鑑
遲
遲
無
法
推
行
等
等
︶
。

　
　

為
了
真
正
落
實
校
園
民
主
，
下
一
階
段
的
努
力
目
標
應
該
是
學
生
與
教
授
共
同
治
校
，
在
平
等
互
敬
的
協
商
中

處
理
校
園
中
的
各
項
事
務
。
這
種
權
力
結
構
的
進
一
步
鬆
動
、
開
放
，
將
可
讓
校
園
中
占
大
多
數
但
十
分
弱
勢
的
學

生
有
機
會
參
與
決
定
和
他
們
切
身
相
關
的
教
育
過
程
，
也
可
以
讓
已
占
大
學
人
口
百
分
之
四
十
九
但
一
直
居
於
從
屬

位
置
的
女
學
生
有
機
會
展
現
她
們
的
關
切
與
利
益
。

　
　

這
個
民
主
化
的
過
程
首
先
要
從
系
所
的
層
次
上
做
起
，
目
前
各
大
學
的
系
所
在
課
程
安
排
、
師
資
延
請
、
研
究

發
展
、
學
生
管
理
等
方
面
仍
然
有
權
力
過
度
集
中
的
現
象
，
而
當
擔
任
系
主
任
的
人
有
當
官
的
心
態
的
時
候
，
這
種
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權
力
的
集
中
就
形
成
了
既
不
民
主
也
不
進
步
的
狀
態
。

　
　

因
此
，
民
主
治
系
最
主
要
的
目
標
就
是
系
務
決
策
權
力
之
分
擔
。
這
不
但
包
括
各
級
教
師
有
權
與
系
主
任
共
同

決
定
系
務
發
展
的
各
項
決
議
，
同
時
更
要
把
至
今
妾
身
未
明
︵
常
常
被
當
成
工
友
來
使
喚
︶
但
是
已
成
實
務
靈
魂
人

物
的
助
教
們
，
以
及
占
系
所
人
數
絕
大
多
數
的
各
級
學
生
，
都
包
含
在
決
策
權
力
圈
內
，
使
他
們
能
在
平
等
的
權
力

位
置
上
參
與
塑
造
和
他
們
息
息
相
關
的
事
物
。

　
　

教
育
既
不
是
單
面
的
灌
輸
，
那
麼
教
育
的
具
體
呈
現
｜
｜
教
程
｜
｜
也
應
該
是
學
生
與
教
師
集
體
協
商
的
結

果
。
過
去
常
有
人
說
學
生
不
夠
成
熟
，
知
識
不
足
，
因
此
應
該
由
教
師
︵
特
別
是
權
力
位
置
上
的
資
深
教
師
︶
一
手

決
定
學
生
要
接
受
何
種
教
育
。
這
種
出
於
強
勢
位
置
的
父
兄
心
態
忽
略
了
一
件
很
重
要
的
事
情
：
教
育
不
是
教
死
的

知
識
，
而
是
教
活
人
如
何
創
造
並
使
用
各
種
各
樣
的
資
源
，
而
這
種
使
用
和
創
造
的
能
力
所
牽
涉
到
的
絕
非
被
動
的

接
收
，
而
是
主
動
積
極
的
運
作
。
在
這
一
點
上
，
學
生
參
與
課
程
與
教
程
的
規
畫
、
任
課
教
師
的
指
派
、
評
分
與
教

學
評
鑑
的
設
計
等
等
，
都
會
直
接
有
助
於
這
方
面
的
學
習
。
教
師
們
也
可
以
在
同
一
協
商
過
程
中
革
除
威
權
心
態
，

學
習
如
何
和
學
生
在
平
等
的
立
場
上
互
動
，
唯
有
這
種
自
我
革
新
才
可
能
調
教
出
擺
脫
權
威
性
人
格
結
構
的
下
一

代
。

　
　

教
育
是
師
生
共
同
學
習
的
具
體
過
程
。
對
習
慣
做
權
威
的
教
師
而
言
，
校
園
民
主
或
許
帶
來
不
安
，
因
為
師
生

不
平
等
關
係
的
動
搖
意
味
著
其
他
不
平
等
關
係
的
動
搖
︵
如
親
子
關
係
、
兩
性
關
係
、
尊
卑
關
係
等
︶
，
也
就
是
自

我
的
重
新
定
位
。
但
是
，
與
其
做
遲
早
被
民
主
列
車
輾
過
的
死
傷
人
口
，
何
不
上
車
來
一
齊
共
創
未
來
呢
！
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後
記
：

　
　

本
文
中
的
﹁
民
主
治
系
﹂
理
念
正
是
中
央
大
學
英
文
系
在
過
去
一
年
中
努
力
推
動
的
。
具
體
的
目
標
包
括
：

　
　

一
、
系
務
會
議
的
成
員
不
但
包
括
各
級
教
師
，
也
包
括
助
教
及
學
生
代
表
若
干
名
全
權
出
席
。
此
後
學
生
若
有

意
見
或
構
想
，
不
必
用
請
願
或
大
字
報
等
體
制
外
、
由
下
向
上
的
管
道
來
要
求
改
變
，
而
可
以
把
他
們
的
想
法
放
在

系
務
會
議
的
協
商
環
境
中
接
受
考
驗
，
更
可
以
民
主
運
作
其
他
成
員
支
持
通
過
議
案
。

　
　

二
、
系
務
會
議
由
系
主
任
召
開
，
但
每
次
開
會
由
系
務
會
議
成
員
推
舉
主
席
主
持
會
議
，
即
使
學
生
或
助
教
也

有
機
會
擔
任
會
議
主
席
。
而
為
了
做
好
準
備
，
每
次
系
務
會
議
可
先
行
推
舉
下
次
的
主
席
，
以
便
與
系
主
任
商
量
會

議
議
程
。

　
　

三
、
系
務
會
議
之
下
的
各
個
工
作
委
員
會
成
員
由
系
務
會
議
代
表
推
舉
產
生
，
而
且
每
個
成
員
不
得
在
兩
個
以

上
的
委
員
會
中
任
職
，
以
免
權
力
過
於
集
中
，
而
且
可
以
保
障
所
有
成
員
皆
可
在
不
同
的
委
員
會
中
參
與
實
際
的
系

務
運
作
。

　
　

四
、
各
班
級
的
導
師
人
選
由
學
生
票
選
決
定
，
以
便
產
生
最
適
合
和
學
生
溝
通
的
導
師
，
而
且
各
個
課
程
每
學

期
皆
由
學
生
做
教
學
評
鑑
，
以
確
保
雙
向
交
流
的
教
育
過
程
。


